[bookmark: _GoBack]承德市住房公积金管理中心
《2024年年度报告》解读

[bookmark: _Hlk61264876]根据国务院《住房公积金管理条例》和住房和城乡建设部、财政部、人民银行《关于健全住房公积金信息披露制度的通知》(建金〔2015〕26号)的规定，承德市住房公积金管理中心编制了《2024年年度报告》。经承德市住房公积金管理委员会审议通过，现将报告重点内容解读如下：
1、 归集业务
（一）制度惠及面持续扩大，归集金额稳步提增
2024年，新开户单位594家,净增单位263家；新开户职工1.98万人，净增职工0.11万人；实缴单位5170家，实缴职工25.41万人，缴存额46.40亿元，分别同比增长5.36%、0.45%；减少0.12%。2024年末，缴存总额465.25亿元，比上年末增加11.08%；缴存余额186.65亿元，同比增长7.70%。
[bookmark: _Hlk62220042]（二）中低收入职工群体成为住房公积金缴存主力军。缴存职工中，中、低收入占99.02%，高收入占0.98%。
（三）缴存职工向非公有制单位扩展
缴存职工中，国家机关和事业单位占53.65%，国有企业占17.30%，城镇集体企业占1.14%，外商投资企业占0.95%，城镇私营企业及其他城镇企业占24.42%，民办非企业单位和社会团体占1.32%，灵活就业人员占0.36%，其他占0.86%。







二、提取业务
（一）发挥住房保障属性，助力住房消费。2024年，8.01万名缴存职工提取住房公积金；提取额33.06亿元，同比增长0.20%；提取额占当年缴存额的71.25%，比上年增长0.23个百分点。2024年末，提取总额278.59亿元，比上年末增加13.46%。
（二）租购并举，保障职工基本住房需求。提取金额中，购买、建造、翻建、大修自住住房占12.46%，偿还购房贷款本息占44.11%，租赁住房占2.20%，离休和退休提取占32.99%，完全丧失劳动能力并与单位终止劳动关系提取占0.91%，出境定居占0.71%,其他占6.62%。





（三）普惠中低收入群体。提取职工中，中、低收入占98.92%，高收入占1.08%。
三、贷款业务
（一）全力强化贷款业务，降低缴存人的购房成本。2024年，发放个人住房贷款0.32万笔14.71亿元，同比分别下降32.04%、35.14%。2024年末，累计发放个人住房贷款7.68万笔219.90亿元，贷款余额109.19亿元，分别比上年末增加4.29%、7.17%、0.78%。职工贷款笔数中，单缴存职工申请贷款占33.44%，双缴存职工申请贷款占66.56%。
（二）青年职工成为住房公积金贷款的主要受益群体。贷款职工中，30岁（含）以下占47.15%，30岁-40岁（含）占39.23%，40岁-50岁（含）占11.75%，50岁以上占1.87%。







（三）贷款重点支持首套刚需，助力中低收入群体安居。职工贷款笔数中，购房建筑面积90（含）平方米以下占7.41%，90-144（含）平方米占83.50%，144平方米以上占9.09%。购买新房占61.72%，购买二手房占38.28%。购买首套住房申请贷款占94.05%，购买二套及以上申请贷款占5.95%；中、低收入占95.66%，高收入占4.34%。

    





（四）节约购房支出。2024年，支持职工购建房38.23万平方米，年末个人住房贷款市场占有率为15.48%，比上年末增加0.13个百分点。通过申请住房公积金个人住房贷款，可节约职工购房利息支出13039.16万元。
四、社会经济效益稳步提升
（一）收益水平进一步提高。2024年业务收入57501.01万元，同比增长5.46%。
（二）保障力度进一步增强。2024年上缴财政城市廉租住房（公共租赁住房）建设补充资金21852.14万元。累计提取城市廉租住房（公共租赁住房）建设补充资金202958.80万元，为我市保障性住房建设提供有力资金支持。
五、全力聚焦优化服务环境
承德市住房公积金管理中心始终坚持以人为本，切实履职尽责，不断提升优质服务水平，创新为民服务举措，持续发挥住房公积金制度优势。
（一）加大归集扩面。扎实开展“归集扩面年”行动，开展多渠道、多形式的宣传活动，增强缴存意识，讲好公积金故事，力争做到“应缴尽缴、应建尽建”。参照养老、医保、企业开户一日办等共享数据信息，分析扩面空间，以非公有制企业、新设立企业以及各类聘用人员、劳务派遣人员等为重点，鼓励有意愿、有条件的单位提高缴存基数和缴存比例，增加归集总额。年内新增扩面单位594家、19843人。
（二）密集出台政策。今年是我市出台政策最密集的一年，修改、制定贷款、提取政策12个。贷款方面：下调个人公积金贷款利率0.25个百分点，单缴存职工贷款最高额度由60万元调整为70万元，双缴存职工调整为90万元，三孩家庭双缴存职工最高额度可达110万元。9月18日，取消住房公积金异地个人住房贷款的户籍地限制，开展“商转公”工作，有效减少贷款利息支出，目前已发放商转公贷款524笔，1.76亿元，为职工节约利息688.11万元左右。提取方面：对购房提取、建造、翻建自住住房提取，老旧住宅小区加装电梯提取等政策进行了修改,出台了提取住房公积金直付首付款政策。保交楼方面：出台按比例退还贷款保证金政策，年内累计释放贷款保证金8261.37万元。
（三）提升服务水平。进一步统筹线上线下两个服务渠道，推出一系列举措，提升群众的幸福感和获得感。完善《住房公积金服务指引》《窗口工作人员服务规范》，所有县区政务服务中心均设置公积金服务窗口，实现全业务办理。积极推进业务“网上办”“掌上办”，做到“让数据多跑路，让群众少跑腿”，职工退休提取公积金“一件事一次办”、住房公积金“亮码可办”功能正式上线，交通银行、中信银行、邮储银行、中国银行公积金查询、公贷提取、退休提取、销户提取等功能上线。共享数据“可用不见”系统升级改造完成。加入人行征信系统，完成征信查询功能、存量贷款数据征信上报授权功能，公积金便民服务水平进一步提升。
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